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Specyfikacja zamoéwienia dla zadania o wartosci ponizej 30.000 euro

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie, zaprasza do wziecia udziatu w postepowaniu
0 udzielenie zamowienia pod nazwg ,Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu na
kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej oséb i mienia dla oséb niepetnosprawnych
w ramach projektu systemowego ,,Razem tatwiej”, na warunkach okreslonych w niniejszej

Specyfikacji zamowienia.

. Nazwa oraz adres Zamawiajacego:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. K. Wielkiego 7A, 63 — 300 Pleszew.
tel. 062 7420 161, fax.062 7420 161, e-mail : pcpr.pleszew@op.pl

Il. Nazwa zamowienia publicznego:
Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu na kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej oséb

i mienia dla os6b niepetnosprawnych w ramach projektu systemowego ,Razem Latwiej”.

lll. Tryb udzielenia zaméwienia:

Zapytanie ofertowe.

IV. Opis przedmiotu zaméwienia:

1. Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie kursu na kwalifikowanego
pracownika ochrony fizycznej oséb i mienia dla 9 oséb niepetnosprawnych — podopiecznych
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie, w ramach projektu systemowego ,Razem
tatwiej”, w wieku 21 — 65 lat.

Kurs potwierdzajgcy przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia strzeleckiego,
samoobrony, technik interwencyjnych oraz znajomosci przepiséw prawa zwigzanych

z wykonywaniem ochrony oséb i mienia, uprawniajgcy do wpisu na liste kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej prowadzong przez Komendanta Gtéwnego Policji.

2. Ze wzgledu na charakter projektu t.j. aktywizacja spoteczno — zawodowa klientéw pomocy
spotecznej, liczba uczestnikdbw zajeC moze ulec nieznacznym zmianom np. nieprzewidziana

rezygnacja osoby.
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Zamawiajgcy szacuje, ze wskazana ilos¢ osob na kursie moze ulec zmniejszeniu lub zwiekszeniu
0 maksymalnie 3 osoby.

W przypadku zmniejszenia liczby uczestnikéw nie bedg przystugiwaty wykonawcy zadne
roszczenia odszkodowawcze z tego tytutu.

3. Osoby uczestniczgce w kursie nie wymagajg dodatkowych typow ustug np. specjalistycznego
sprzetu, specjalistycznego oprogramowania, specjalistycznego wyposazenia sali szkoleniowej, itp.
4. Program szkolenia musi odpowiada¢ wymogom okreslonym w § 18 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych. ( Dz. U., poz. 186) i ponadto spetnia¢ wymogi, wynikajgce z odrebnych przepisow.
5.Program szkolenia musi odpowiednio wykorzystywac standardy kwalifikacji zawodowych i
modutowe programy szkolen zawodowych, dostepne w bazach danych prowadzonych przez

MPIPS znajdujgcych sie na stronie internetowej www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl.

6. Kurs musi by¢ realizowany na podstawie rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia
18 grudnia 2013r. w sprawie wymagan w zakresie szkolen i kurséw potwierdzajgcych
przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony,
technik interwencyjnych oraz znajomosci przepiséw prawa zwigzanych z wykonywaniem ochrony
0s6b i mienia /do 31 grudnia 2013 kursy na licencje | i Il stopnia pracownika ochronyy/.

7. Wykonawca nie pobiera zadnych optat od uczestnikéw kursu, a takze pokrywa na wiasny

koszt nocleg i wyzywienie trenerow.

8. Termin kursu: 22.09.2014r — 21.11.2014r.

9. Kurs odbywac¢ sie bedzie od poniedziatku do pigtku, w godzinach 08:00 — 15:00 lub

09:00 - 16:00.

Liczba godzin kursu w kazdym dniu nie moze przekroczy¢ 8 godzin lekcyjnych + 2 przerwy po
15 minuti 1 przerwa 30 minutowa.

10. Laczna liczba godzin kursu (zajecia teoretyczne i praktyczne) wynosi 245 godzin lekcyjnych
(jedna godzina lekcyjna wynosi 45 minut zajec¢), przypadajgcych na kazdego uczestnika szkolenia.
W konsultacji z Zamawiajgcym dopuszcza sie ustalanie w sposob elastyczny dtugosci przerw
pomiedzy zajeciami.

Do tacznej liczby godzin kursu nalezy doliczyé czas na przerwy i liczbe godzin egzaminu

wewnetrznego.

V. Zakres kursu.
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Kurs w wymiarze 245 godzin realizowanych w formie zaje¢ stacjonarnych i praktycznych musi

obejmowac¢ nastepujace zagadnienia:

1.Blok ogdélnoprawny:

1). Zagadnienia dotyczgce ochrony osob i mienia.

a).Definicje ustawowe.

b).Obszary, obiekty i urzgdzenia podlegajgce obowigzkowej ochronie.

c).Zasady sporzadzania planu ochrony jednostki i tryb jego uzgadniania.

d).Wewnetrzne stuzby ochrony — zasady i tryb tworzenia, struktura organizacyjna, zakres
dziatania, sposob prowadzenia dokumentacji ochronnej, uzbrojenie, wyposazenie i
umundurowanie.

e). Zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug ochrony oséb i mienia:

- ustawa o swobodzie dziatalnosci gospodarczej;

- Kodeks spoétek handlowych.

). Tryb uzyskiwania wpisu na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej

z uwzglednieniem wymagan kwalifikacyjnych dotyczacych pracownikdéw ochrony.
g).Uprawnienia i obowigzki pracownikéw ochrony przy realizacji zadan ochrony oséb i mienia.
h).Zasady, przypadki i warunki uzycia lub wykorzystania srodkéw przymusu bezposredniego lub
broni palnej oraz czynnosci poprzedzajgce uzycie lub wykorzystanie srodkow przymusu
bezposredniego lub broni palnej i czynnosci nastepujgce po uzyciu lub wykorzystaniu srodkéw
przymusu bezposredniego lub broni palnej.

i).Ograniczenia w ochronie 0os6b wynikajgce z ustawy o ochronie oséb i mienia.

j)-Uprawnienia kontrolne organu koncesyjnego wynikajgce z ustawy o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej i ustawy o ochronie 0sob i mienia.

k).Zakres i tryb sprawowania przez Policje, Straz Graniczng i Ministra Obrony Narodowej nadzoru
nad specjalistycznymi uzbrojonymi formacjami ochronnymi.

2). Wybrane zagadnienia prawa karnego, prawa wykroczen i prawa karnego procesowego.
a).Pojecie prawa karnego, prawa wykroczeh i prawa karnego procesowego.

b).Ogdlna definicja przestepstwa i wykroczenia.

¢).Ogdlna charakterystyka okolicznosci wytgczajgcych odpowiedzialnos¢ karna.

d).Instytucja obrony koniecznej.

e).Instytucja stanu wyzszej konieczno$ci.

f).Przestepstwa przeciwko zyciu, zdrowiu i wolnosci.
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g).Przestepstwa przeciwko mieniu.

h).Wykroczenia przeciwko mieniu.

i).Odpowiedzialnos¢ karna pracownika ochrony.

j)-Ogodlne zasady zabezpieczenia miejsca popetnienia przestepstwa na potrzeby postepowania
procesowego.

k).Spoteczny i prawny obowigzek powiadomienia o przestepstwie sciganym z urzedu.
3). Wybrane zagadnienia prawa cywilnego i prawa pracy.

a). Pojecie prawa cywilnego i prawa pracy.

b).Zdolnos¢ prawna i zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

c).Pojecie osoby fizycznej i osoby prawne;.

d).Wtasnos$c¢ i posiadanie oraz ich ochrona prawna.

e).Czyny niedozwolone.

f).Odpowiedzialno$¢ cywilna pracownika ochrony.

g).Pojecie pracownika i pracodawcy.

h).Umowa o prace, umowy cywilnoprawne.

i).Obowigzki pracodawcy.

j)-Obowiagzki pracownika.

k).Odpowiedzialnos¢ porzgdkowa i materialna pracownika.

). Czas pracy.

).Roszczenia ze stosunku pracy.

4). Wybrane zagadnienia psychologii.

a).Pojecie psychologii.

b).Zapamietywanie — rodzaje pamieci, efektywne techniki zapamietywania.
c).Budowa portretu pamieciowego.

d).Elementy prenegocjaciji.

e). Wybrane zagadnienia z teorii i praktyki zachowan agresywnych.
f).Psychologia thumu.

g).Podstawowe informacje dotyczace stresu, jego funkcjonowania i radzenia sobie w sytuacjach
trudnych.

5). Etyka pracownika ochrony.

a).Podstawowe pojecia.

b).Katalog praw i wolnoéci cztowieka.

c).Uczciwo$¢, rzetelnosé, profesjonalizm w pracy zwigzanej z ochrong oséb i mienia.
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d).Poszanowanie godnosci cztowieka a uprawnienia do uzycia lub wykorzystania srodkéw
przymusu bezposredniego lub broni palne;.

6). Zasady udzielania pomocy przedlekarskie;.

a).Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej w przypadkach zranieh badz krwawien tetniczych i
zylnych, ztaman kosci, oparzen, porazenia przedmiotem przeznaczonym do obezwiadniania oséb
za pomocg energii elektrycznej lub omdlen.

b).Praktyczne opatrywanie ran postrzatowych, unieruchamianie kohczyn, wykonywanie sztucznego
oddychania i posredniego masazu serca, uzycie automatycznego defibrylatora zewnetrznego AED.
Realizacja tematyki bloku w minimalnym tgcznym wymiarze 50 godzin realizowanych w formie

stacjonarnych wyktaddéw, w tym pkt 6). — w formie wyktadow i zajec praktycznych.

2. Blok obejmujgcy zagadnienia ochrony oséb i mienia

1). Taktyka wykonywania zadan ochrony osob.
a).Zakres pojecia ochrony oséb.

b). Przyczyny zamachow na osoby.

c).Metody i etapy atakdéw na osoby oraz uzywane srodki:
- atak z uzyciem broni palnej lub innego niebezpiecznego narzedzia z bliska i na odlegtos¢;
- atak z uzyciem materiatéw wybuchowych;

- uprowadzenia.

e).Zatozenia taktyczne przeciwdziatania atakom:

- rozpoznanie zagrozen;

- wykrywanie obserwaciji;

- taktyka ochrony w obiekcie;

- taktyka ochrony w miejscu publicznym.

f).Organizacja grupy ochronnej.

2). Taktyka wykonywania zadan ochrony mienia

a). Zakres pojecia ochrona mienia.

b).Ochrona obiektu:

c) cel ochrony i rodzaje zagrozen;

d) formy wykonywania zadan ochrony;

e) zadania i obowigzki pracownika ochrony w zwigzku z:
f) kontrolg ruchu osobowego,

g) kontrolg ruchu materiatowego,
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h) ujeciem sprawcy przestepstwa lub wykroczenia,

i) zaistnieniem: przestepstwa, wykroczenia, pozaru, wybuchu, awarii, katastrofy, skazenia,
zamachu terrorystycznego, z uwzglednieniem zasad i sposobéw ewakuacji osob poszkodowanych,
j) ochrong informac;ji niejawnych,

k) ochrong danych osobowych;

I) specyfika ochrony réznych kategorii obiektéw;

1) specyfika ochrony sprawowanej przez grupe interwencyjna.

3).0chrona transportowanych wartosci pienieznych:

a) tryb i warunki wykonywania transportu wartosci pienieznych, konwojowanego transportu
warto$ci pienieznych i transportu podlegajgcego obowigzkowej ochronie realizowanych przez
specjalistyczng uzbrojong formacje ochronng;

b) obowigzki oséb wchodzacych w sktad transportu wartosci pienieznych i konwojowanego
transportu wartosci pienieznych;

C) organizacja i zasady ochrony transportu wartosci pienieznych wykonywanego przy uzyciu i bez
uzycia srodkow transportu;

d) organizacja i zasady ochrony konwojowanego transportu wartosci pienieznych;

e) rodzaje zagrozen;

f) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z konwojowanym transportem wartosci pienieznych.
4).0go6lne wymogi prawne dotyczgce urzgdzen, pojemnikéw, pomieszczen lub bankowozéw
stuzgcych do przechowywania lub transportowania wartosci pienieznych.

5).Mechaniczne i elektroniczne systemy zabezpieczen:

a) ogolne wymogi prawne dotyczace stosowania mechanicznych i elektronicznych systeméw
zabezpieczen;

b) rodzaje mechanicznych i elektronicznych systeméw zabezpieczen ich rola w systemie ochrony
obiektow;

c) zasady obstugi mechanicznych i elektronicznych systeméw zabezpieczen.

Realizacja tematyki bloku w minimalnym tgcznym wymiarze 100 godzin, w tym pkt 1) w wymiarze
30 godzin i pkt 2) w wymiarze 70 godzin, realizowanych w formie stacjonarnych wykfadow i zajec
praktycznych.

3.Blok obejmujgcy zagadnienia wyszkolenia strzeleckiego.

1).Budowa i zasady dziatania broni palnej:
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a).dziatanie, przeznaczenie i charakterystyki techniczne pistoletu, rewolweru, pistoletu
maszynowego, karabinka oraz strzelby gtadkolufowej na wybranych przyktadach;

b). podstawy celnego strzelania;

c). rozktadanie i sktadanie wybranych egzemplarzy broni palnej;

d).przyczyny i objawy zaciecia sie broni palnej oraz sposoby skutecznego usuwania go.
2).Zasady bezpiecznego obchodzenia sie z bronig palna:

a). zasady bezpiecznego zachowania sie na strzelnicy;

b). zasady bezpiecznego obchodzenia sie z pistoletem, rewolwerem, pistoletem maszynowym,
karabinkiem oraz strzelbg gtadkolufowa.

3).Techniki postugiwania sie bronig palna:

a). techniki szybkiego siegania po bron palng;

b).przyjmowanie postaw strzeleckich, przemieszczanie sie i zwroty z bronig palna;
c).strzelanie z broni palnej.

Realizacja tematyki bloku w minimalnym tgcznym wymiarze 35 godzin realizowanych w formie

stacjonarnych wyktadéw i zaje¢ praktycznych.

4. Blok obejmujgcy zagadnienia samoobrony i technik interwencyjnych.

1).Samoobrona:

a). postawy i poruszanie sie w walce;

b). techniki wyprowadzania uderzen i kopnie¢ oraz sposoby ich blokowania;

C). pady i przewroty w walce wrecz;

d). sprowadzanie do parteru z wykorzystaniem: podcie¢,chwytéw za gtowe lub nogi;

e). chwyty transportowe — dzwignie na stawy konczyn gornych;

f). uwalnianie sie z chwytéw, obchwytéw i duszen;

g). miejsca wrazliwe na ciele cztowieka i sposoby obezwiadniania.

2).Techniki interwencyjne:

a). techniki zaktadania kajdanek i obszukiwania 0os6b;

b). postugiwanie sie patkg stuzbows;

c¢). techniki postugiwania sie przedmiotem przeznaczonym do obezwiadniania oséb za pomocg
energii elektrycznej;

d). techniki stosowania chemicznych $rodkéw obezwtadniajgcych w postaci recznych miotaczy
substancji obezwtadniajgcych;

e). techniki usuwania z pojazdu osoby stawiajgcej opér czynny;
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f). obrona przed atakami nozem lub niebezpiecznym przedmiotem;

g). obrona przed atakiem bronig palng;

h). podstawowe techniki postugiwania sie bronig palng w walce;

i). wspotdziatanie pracownikéw ochrony w réznych sytuacjach taktycznych.

Realizacja tematyki bloku w minimalnym tgcznym wymiarze 60 godzin realizowanych w formie

stacjonarnych zaje¢ praktycznych.

7. Szkolenie musi zakonczy¢ sie wydaniem stosownego zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zawierajgcego, o ile odrebne
przepisy nie stanowig inaczej: numer z rejestru, imie i nazwisko oraz PESEL uczestnika szkolenia,
nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania
szkolenia, miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis
osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcg szkolenie.

UWAGA! Instytucje szkoleniowe, ktére wydajg zaswiadczenia zgodne z wzorem okre$lonym w

§ 18 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186) muszg dotgczy¢ do
tego zaswiadczenia suplement zawierajgcy: okres trwania szkolenia oraz tematy i wymiar godzin
zaje¢ edukacyjnych. Suplement musi by¢ jednoznacznie powigzany z zaswiadczeniem, do ktérego
zostat wydany, tzn. musi zawiera¢ numer z rejestru zaswiadczenia, do ktérego suplement jest

dodatkiem.

VI. Wykonawca zobowigzany bedzie do:

1. zapewnienia odpowiedniej sali dydaktycznej w miejscowosci Pleszew.

Sala musi spetnia¢ ogdlnie przyjete standardy w zakresie organizacji spotkan (m.in. prawidtowe
doswietlenie i komfort w zakresie wtasciwej temperatury pomieszczen);

Sala musi by¢ wyposazona w sprzet konferencyjny (nagtosnienie z mozliwoscig korzystania

z mikrofonu, projektor multimedialny, tablica sucho$cieralna wraz z mazakami oraz miejsca
siedzgce.

2. zapewnienia odpowiednio wyposazonych sal do zaje¢ praktycznych w miejscowosci Pleszew.
3. zapewnienia kazdego dnia jednego jednodaniowego cieptego positku (tzw. drugie danie) dla
kazdego uczestnika szkolenia (np. ziemniaki / frytki / ryz / kluski / schab tradycyjny / devolay /

udko pieczone / suréwki / warzywa gotowane / sok / woda mineralna) — przerwa 30 min.
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4. zapewnienia kazdego dnia dwoch przerw kawowych - 15 minut kazda (kawa rozpuszczalna lub
z ekspressu, herbata, cukier, Smietanka, ciastka koktailowe), zimne napoje dostepne kazdego dnia
szkolenia (napoje / woda mineralna).

Serwis kawowy dostepny kazdego dnia przez caty czas trwania szkolenia.

5. zapewnienia kadry posiadajgcej odpowiednie wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe

i uprawnienia;

6.przygotowania programu kursu, w oparciu 0 ramowe wytyczne zawarte w opisie przedmiotu
zamowienia oraz wskazane przepisy prawa, z wyszczegolnieniem celu kursu, planu nauczania
okreslajgcego tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, wykaz literatury oraz niezbednych
Srodkéw i materiatow dydaktycznych oraz sposobu sprawdzenia efektow kursu;

7. prowadzenia listy obecnosci uczestnikdw kursow.

Wykonawca zobowigzany bedzie do biezgcego informowania Zamawiajgcego (koordynatora
projektu) o:

- nieobecnosci na kursie 0s6b na niego skierowanych (imie i nazwisko osoby);

- nie zgtoszeniu sie na kursie os6b na niego skierowanych (imie i nazwisko);

- rezygnacji z uczestnictwa w kursie w trakcie jego trwania przez osoby na niego skierowane.

8. zapewnienia dla kazdego uczestnika szkolenia materiatéw dydaktycznych w postaci
podrecznika lub skryptu w formie drukowanej (ij. skrypty ze wszystkich obowigzkowych zakreséw
tematycznych zawartych w programie kursu), ktérych otrzymanie uczestnik musi potwierdzi¢
wtasnorecznym podpisem i ktére stanowi¢ bedg wtasnos¢ uczestnikow.

Wszystkie materiaty szkoleniowe muszg by¢ opatrzone Logo UE oraz POKL — wg wzoru
zamieszczonego na stronie efs.gov.pl. Wykonawca dostarczy jeden komplet materiatow
szkoleniowych dla Zamawiajgcego na potrzeby dokumentacji projektowe;j.

9. zapewnienia nadzoru wewnetrznego, przez co nalezy rozumiec ustalenie opiekuna szkolenia
(koordynatora), ktéry bedzie do dyspozycji uczestnikow i bedzie odpowiadat za organizacje

i sprawny przebieg szkolenia,

10. przeprowadzenia anonimowej ankiety oceny kursu wsréd uczestnikdéw. Tres¢ ankiety zostanie
uzgodniona wspolnie z Zamawiajgcy w dniu podpisania umowy.

11. zakonhczenia szkolenia egzaminem i wydaniem zaswiadczenia lub innego dokumentu
(certyfikatu), potwierdzajgcego ukohczenie szkolenia (wzor- dotgcza Wykonawca), z logo Unii
Europejskiej, z odwotaniem stownym do Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego,
wraz z zakresem programowym i godzinowym.

12. biezgcego prowadzenia dokumentacji przebiegu kursu stanowigcej:
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a). dziennik zaje¢ edukacyjnych, zawierajgcy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zaje¢
edukacyjnych;

b).kopie oraz rejestr wydanych zaswiadczeh potwierdzajgcych ukonczenie kursu i uzyskanie
kwalifikacji;

c¢). harmonogram kursu (jego ewentualna aktualizacja, korekty);

d). liste kwitujgcg odbidr przez uczestnikdw kursu materiatéw szkoleniowych, zaswiadczenia

0 ukonczeniu kursu oraz wyzywienia.

Powyzsze dokumenty musza zosta¢ sporzadzone na listowniku zawierajagcym logotypy:
POKL, UE wraz z informacja: ,,Kurs wspoéffinansowany przez Unie Europejska w ramach
Srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego”.

Wzory logotypdw sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.

13. przekazania do siedziby PCPR w Pleszewie, w terminie 5 dni od dnia zakonczenia szkolenia
nastepujgcych kompletéw dokumentéw:

- oryginatéw list obecnosci uczestnikow szkolenia;

- anonimowej ankiety oceny kursu dokonanej przez uczestnikéw;

- liste potwierdzajacag odbidr positku, zaswiadczenia o ukonczeniu kursu oraz materiatdw
dydaktycznych;

- egzemplarz materiatdw dydaktycznych.

14. umieszczenia logo POKL, logo Europejskiego Funduszu Spotecznego, emblematu Unii
Europejskiej oraz informacji o realizowaniu niniejszego przedmiotu umowy w ramach
projektu systemowego wspoélfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na wszystkich dokumentach
zwigzanych z realizacja postanowien niniejszej umowy (m. in. harmonogramy, listy
obecnosci, korespondencja, materiaty szkoleniowe, dziennik zaje¢) zgodnie z wytycznymi
dotyczgcymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007-2013.

15. oznakowania miejsc, z ktérych korzysta¢ beda uczestnicy kursu, poprzez umieszczenie
plakatow informacyjnych dotyczacych projektu, ktore otrzyma od zamawiajacego po
podpisaniu umowy;

16. przedtozenia Zamawiajgcemu wraz z rozliczeniem szkolenia analizy badania opinii

uczestnikdw szkolenia (ankiet oraz zestawieh zbiorczych, dokonanych na podstawie ankiet
oceniajgcych kurs) oraz dokumentaciji fotograficznej w formie papierowej (zdjecia) oraz
elektronicznej — ptyta CD.

17. dokonania rejestracji szkolenia w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostepnej na stronie
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www.inwestycjawkadry.pl i aktualizowania informacji o kazdym szkoleniu otwartym

organizowanym w ramach projektu nie rzadziej niz raz w miesigcu.

18. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do monitorowania catego przebiegu realizacji zadania
bedacego przedmiotem postepowania, w szczegdélnosci wizytacji w miejscu realizacji zajec.
19. Zamawiajacy zabezpiecza:

a). ubezpieczenie uczestnikow;

b). materiaty (notes, teczka, dtugopis).

VII. Miejsce realizacji ustug: Pleszew

VIIl. Termin ptatnosci : 30 dni od dnia wystawienia faktury.

IX. Opis warunkéw udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spetnienia tych warunkéw:

1. Wykonawca musi posiada¢ uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,

jezeli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

Wykonawca musi byC instytucjg szkoleniowg i posiada¢ aktualny na 2014 r. wpis do rejestru

instytucji szkoleniowych, prowadzony przez Wojewodzki Urzad Pracy, wiasciwy ze wzgledu na

siedzibe instytucji szkoleniowej, w rozumieniu art. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

2. Wykonawca musi posiadac niezbedng wiedze i doswiadczenie;

Wykonawca zobowigzany jest wykazac, iz w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu

sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie wykonat

nalezycie minimum 3 ustugi, polegajgce na zorganizowaniu i przeprowadzeniu kursu / szkolenia

z zakresu ochrony osob i mienia dla grupy co najmniej 5 os6b kazda.

3. Wykonawca musi dysponowa¢ odpowiednim potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do
wykonywania zamoéwienia:

Wykonawca musi wykazac iz bedzie dysponowat:
- min.1osobg, ktéra bedzie petnita funkcje wyktadowcy, posiadajgcg wyksztatcenie wyzsze

i doswiadczenie w petnieniu funkcji wyktadowcy, ktdra w ciggu ostatnich 3 lat petnita funkcje
wyktadowcy na co najmniej dwéch kursach / szkoleniach, ktérego przedmiotem byta ochrona oséb
i mienia;

- min.1 osobg petnigcg funkcje trenera zajec praktycznych, posiadajgca wyksztatcenie co najmniej

Projekt systemowy pn. ,Razem fatwiej” — program aktywizacji zawodowej i spotecznej w Powiecie Pleszewskim
Nr umowy: POKL.07.01.02-30-015/08-00
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie, u. K. Wielkiego 7a, 63-300 Pleszew, tel./fax.062/7420-161



UNIA EUROPEJSKA R
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI PO
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY o

Projekt wspotinansowany przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

srednie oraz co najmniej licencje pracownika ochrony fizycznej I-go stopnia, ktéra w ciggu
ostatnich 3 lat petnita funkcje trenera na co najmniej dwoéch kursach / szkoleniach, ktérego
przedmiotem byta ochrona oséb i mienia.

Dopuszcza sie fgczenie przez 1 osobe dwdch powyzszych funkcji. W takim przypadku osoba ta

musi spetnia¢ powyzsze warunki fgcznie.

4. Wykonawca musi znajdowac¢ sie w sytuacji ekonomiczne;j i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamowienia;

5. Wykonawca nie moze podlega¢ wykluczeniu z postepowania o udzielenie zaméwienia na
podstawie art. 24 ust.1ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdéwien publicznych (tj. Dz. U. z
2013 r. poz. 907 ze zm.).

X. Wykaz oswiadczen i dokumentow, jakie maja dostarczy¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia spelnienia warunkéw udziatlu w postepowaniu.

1. W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkow, o ktéorych mowa w art. 22 ust. 1
ustawy Prawo zamdéwien publicznych do oferty nalezy zatgczy¢:

1). Oswiadczenie w trybie art. 22 ust. 1 pkt. 1 - 4 ustawy Prawo zaméwieh publicznych (tj. Dz.U.
z 2013r, poz. 907 ze zm ) - zatgcznik nr 2 do SIWZ.

2).0$wiadczenie, ze wykonawca posiada aktualny na 2014 rok wpis do rejestru instytucji

szkoleniowych, prowadzony przez wiasciwy - dla siedziby jednostki szkoleniowej - wojewddzki
urzad pracy (zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27.10.2004r.

w sprawie rejestru instytuciji szkoleniowych Dz.U. Nr 236 poz. 2365 (Zamawiajgcy dokona
sprawdzenia na stronie internetowej www.ris.praca.gov.pl czy wykonawca posiada aktualny na
2014r. wpis do rejestru instytucji szkoleniowych).

3). Wykaz szkolen zorganizowanych i przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat,

a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, potwierdzajgcych spetnienie
warunku okreslonego w pkt. IX. 2 — zatgcznik nr 4.

4. Poswiadczenia, ze wskazane w zatgczniku nr 4 ustugi zostaty wykonane nalezycie.

5. Wykaz oséb, ktére bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamdwienia (prowadzenie szkolenia),

wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, dodwiadczenia i wyksztatcenia,

niezbednych do wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci —

potwierdzajgcych spetnienie warunku okreslonego w pkt. IX. 3 — zatgcznik nr 5.
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2. Dokumenty jakie nalezy ztozy¢ w celu potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu
z postepowania na podstawie art. 24 ust.1 ustawy Prawo zaméwien publicznych:
1). Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1

ustawy Prawo zamowien publicznych (Zafgcznik nr 3 do SIWZ).

XIl. Podwykonawcy.

1. W ofercie nalezy wskaza¢ te czesci zamoéwienia, ktérych wykonanie wykonawca zamierza
powierzy¢ podwykonawcom.

2.Jezeli Wykonawca caty zakres ustug bedzie wykonywat osobiscie, bez pomocy podwykonawcéw,
wowczas w stosowne miejsca nalezy wpisaé “nie dotyczy”.

3.Zlecenie przez wykonawce czesci ustug podwykonawcom nie zwalnia wykonawcy od

odpowiedzialno$ci za wykonanie catosci ustugi.

XIII. Opis sposobu przygotowania oferty:

1. Kazdy wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

2. Oferte nalezy przygotowac scisle wedtug wymagan okreslonych w niniejszej Specyfikacji.

3. Oferta musi by¢ podpisana przez wykonawce lub upetnomocnionego przedstawiciela
wykonawcy.

Jezeli osoba podpisujgca oferte i sktadajgca w imieniu Wykonawcy, oswiadczenia i inne pisma, nie
jest osobg upowazniong na podstawie aktualnego odpisu z wiasciwego rejestru albo innego
dokumentu, Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ stosowne petnomocnictwo.
Petnomocnictwo musi by¢ zatgczone w oryginale i wystawione przez osobe / osoby,
reprezentujgca / reprezentujgce Wykonawce albo zatgczone jako kopia (odpis) poswiadczona (-
y) notarialnie.

4. O$wiadczenia lub dokumenty, o ktérych mowa w pkt. X, muszg by¢ odpowiednio oryginatami lub
kserokopiami poswiadczonymi za zgodnos¢ z oryginatem przez:

- osobe podpisujgca oferte ze strony wykonawcy lub osobe ujawniong we wiasciwym rejestrze lub
ewidencji do sktadania oswiadczen woli w imieniu wykonawcy lub

- 0osobe wiasciwie upowazniona.

5. Formularz ofertowy (zafgcznik nr 1 do Specyfikacji) musi byé ztozony w oryginale i podpisany

przez osobe/osoby uprawniong/uprawnione do reprezentowania Wykonawcy.
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6.0swiadczenie w trybie art. 22 ust. 1 ustawy Prawo Zaméwieh Publicznych (zatgcznik nr 2 do
Specyfikacji) nalezy przedstawi¢ w formie oryginatu.

7. Wzory dokumentéw dotgczonych do niniejszej Specyfikacji powinny zosta¢ wypetnione przez
wykonawce i dotgczone do oferty bgdz tez przygotowane przez wykonawce w zgodne;j

Z niniejszg specyfikacjg formie.

8. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

9.Forma oferty.

1). Oferta musi by¢ sporzgdzona w jezyku polskim. Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym
muszg by¢ ztozone wraz z ttumaczeniem na jezyk polski, poswiadczonym przez wykonawce.

2). Oferta musi mie¢ forme pisemng i format nie wiekszy niz A4. Arkusze o wiekszych formatach
nalezy ztozy¢ do formatu A4.

3). Oferta musi zawieraé:

a). Formularz ofertowy — zatgcznik nr 1 do Specyfikac;ji

b).Oswiadczenia i dokumenty wymienione w pkt. X niniejszej specyfikacji .

4). Stosowne wypetnienia we wzorach dokumentéw stanowigcych zatgczniki do niniejszej
Specyfikacji i wchodzacych nastepnie w skiad oferty mogg by¢ dokonane komputerowo lub
recznie, pismem drukowanym, niescieralnym atramentem.

5).Dokumenty przygotowywane samodzielnie przez wykonawce na podstawie wzoréw
stanowigcych zatgczniki do niniejszej Specyfikaciji powinny mie¢ forme wydruku komputerowego.
6).Catos¢ oferty powinna by¢é ztozona w formie uniemozliwiajacej jej przypadkowe
zdekompletowanie — arkusze (kartki) oferty powinny by¢ zszyte, zbindowane lub trwale potgczone
w jedng catosc¢ inng technika.

7). Wszystkie zapisane strony oferty powinny by¢ ponumerowane. Strony zawierajgce informacje
nie wymagane przez Zamawiajgcego (np: prospekty reklamowe o firmie, jej dziatalnosci, itp.) i nie
podlegajgce ocenie nie muszg by¢ numerowane i parafowane.

8). Wszelkie miejsca w ofercie, w ktdrych wykonawca naniést poprawki lub zmiany we wpisywanej
przez siebie tresci (czyli wytacznie w miejscach, w ktorych jest to dopuszczone przez

zamawiajgcego) muszg by¢ parafowane przez osobe (osoby) podpisujgca (podpisujgce) oferte.

XIV. Uczestnicy wystepujacy wspdlnie:
1. Wykonawcy moga wspolnie ubiegac sie o udzielenie zamdwienia. W takim przypadku
uczestnicy postepowania ustanawiajg petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu

i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego, a oryginat petnomocnictwa zataczaja do
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oferty.

2. W przypadku sktadania oferty wspdlnej przez kilku przedsiebiorcow, kazdy ze wspolnikéw musi
ztozy¢ dokument wymieniony w punkcie X.2.1).

Pozostate dokumenty traktowane bedg jako wspdine.

3. W przypadku dokonania wyboru oferty Wykonawcy wystepujgcego wspélnie, przed
przystgpieniem do zawarcia umowy o udzielenie zamdwienia publicznego przedtozona zostanie
umowa regulujgca wspotprace wykonawcodw wystepujgcych wspalnie.

W.w postanowienia dotycza rowniez spotek cywilnych.

4. Umowa “konsorcjum” musi by¢ zgodna z zapisami Kodeksu cywilnego.

5. Wspdlnicy ponoszg solidarng odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
zamoéwienia, okreslong w art. 366 KC.

6.UWAGA! Kazdy z wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zaméwienia poswiadcza

za zgodnos$c¢ z oryginatem kopie dokumentow, ktére jego dotycza.

XV. Kryteria oceny oferty.

Jedynym kryterium oceny ofert bedzie cena.

XVI. Opis sposobu obliczenia ceny:

1. Podana w ofercie cena brutto musi by¢ wyrazona w PLN.

2. Cena brutto musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania niniejszego zaméwienia oraz obejmowac
wszelkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytutu nalezytej oraz zgodnej z obowigzujgcymi
przepisami realizacji przedmiotu zaméwienia.

3. Przy obliczaniu ceny oferty nalezy uwzglednic¢ wszystkie elementy kosztéw wykonania
przedmiotu zamowienia, wraz z podatkiem VAT.

4. Skutki finansowe btednego obliczenia ceny oferty, wynikajgce z nie uwzglednienia wszystkich

okolicznosci, ktére moga wptywac na cene oferty, obcigzajg wytgcznie wykonawce.

XVII. Miejsce oraz termin sktadania ofert:
1. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie, w terminie do dnia 11.08.2014r., do godz.14:00,
w siedzibie zamawiajgcego: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. K. Wielkiego 7A,

63 — 300 Pleszew, sekretariat.
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2. Na kopercie nalezy umiesci¢ nazwe i adres zamawiajgcego, nazwe i adres Wykonawcy oraz
napis: ,Oferta: Kurs pracownika ochrony fizycznej osob i mienia. Nie otwiera¢ przed dniem
11. 08.2014r, godz. 14:15”

XVIIl. Termin zwigzania oferta: 30 dni od dnia zlozenia oferty.

XIX. Miejsce otwarcia ofert
Otwarcie ofert nastgpi w dniu 11. 08. 2014 r., o godz.14:15, w siedzibie zamawiajgcego:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. K. Wielkiego 7A, 63 — 300 Pleszew, pokdj nr 7.

XX. Informacja o sposobie porozumiewania sie zamawiajacego z wykonawcami,
przekazywania oswiadczen i dokumentow oraz osoby uprawnione do porozumiewania sie

z wykonawcami.

1. Osobg uprawniong do kontaktéw z wykonawcami jest:

p. Dorota Olejniczak, PCPR, ul. K. Wielkiego 7A, 63-300 Pleszew.

tel. 062 7420 161, e-mail: pr@pcpr-pleszew.pl

2. W postepowaniu o udzielenie zamowienia wszelkie zapytania, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje mogg by¢ przekazywane na adres zamawiajgcego pisemnie: Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Pleszewie, ul. K. Wielkiego 7A, 63 — 300 Pleszew, faksem: 062 7420 161, lub

pocztg elektroniczng:pr@pcpr-pleszew.pl

XXI. Informacje o formalnosciach, jakie winny byé dopetnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zamowienia.

1. Wraz z informacjg o wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajgcy przesle do wykonawcy,
ktérego oferte wybrano umowe w sprawie niniejszego zamowienia oraz okresli miejsce i termin jej
podpisania.

2. Najpézniej w dniu podpisania umowy Wykonawca przedstawi zamawiajgcemu:

1). program szkolenia, zawierajgcy w szczegolnosci:

a). nazwe i zakres szkolenia;

b). czas trwania i sposéb organizacji szkolenia;

c). tematy zaje¢ oraz ich wymiar godzinowy z uwzglednieniem czesci teoretycznej, praktycznej
przewidzianych przerw i egzaminu;

d). wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatow dydaktycznych.
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2). preliminarz kosztow, z ktérego musi wynikaé m.in. catkowity koszt szkolenia oraz catkowity
koszt szkolenia dla 1 osoby.

3). wzory ankiety dla uczestnikéw szkolenia stuzgcy do ich oceny;

4).wzor zaswiadczenia lub innych dokumentdéw potwierdzajgcych ukohczenie szkolenia;

5). wzér listy obecnosci.

XXIl. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostang wprowadzone do tresci zawieranej
umowy w sprawie zamoéwienia publicznego, ogélne warunki umowy albo wzér umowy.

Projekt umowy przestawiono w zatgczniku nr 6 do niniejszej specyfikacji.

XXIll. Ogtoszenia wynikow postepowania.
O wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajgcy zawiadomi pocztg elektroniczng wszystkich
wykonawcow biorgcych udziat w niniejszym postepowaniu oraz zamiesci stosowng informacje na

wiasnej stronie internetowej (www.pcpr-pleszew.pl).

XXIV. Zataczniki

1. Wzér formularza ofertowego — zatgcznik nr 1.

2. Oswiadczenie w trybie art. 22 ust. 1 pkt. 1- 4 ustawy Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. z
2013r, poz. 907 ze zm) - zatgcznik nr 2.

3. Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy — zatgcznik nr 3.

4. Doswiadczenie zawodowe — zatgcznik nr 4.

5. Potencjat kadrowy — zatgcznik nr 5.

6. Projekt umowy — zatgcznik nr 6.

Dyrektor

/-1
Grazyna Kaczmarek
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